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SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI SPOLKI

Zgodnie z Art. 49 ust.1 ustawy o rachunkowosci z dnia 29.09.1994 r. Gl Group Service Spotka z
ograniczong odpowiedzialnos$cig sktada nastgpujace sprawozdanie z dziatalnosci jednostki za 2021
rok.

1.1. Dzialalnos¢ Spolki

Przedmiotem dziatalnosci Spotki z 0.0. Gl Group Service jest :
- Dziatalno$¢ zwigzana z rekrutacjg i udostepnianiu pracownikow.

1.2. Zdarzenia istotnie jakie nastapily w roku obrotowym

Informacja nt. wptywu skutkéw koronawirusa COVID — 19 na dziatalno$¢ Gl Group Service Sp. z
0.0. 1 Grupy GI Group Poland.

Dziatalnos¢ catej Grupy Gl Group Poland, a w niej Spotki Gl Group Service sp. z 0.0. jest istotnie
uzalezniona od kondycji finansowej portfolio klientow reprezentujacych rézne sektory gospodarki z
ktérych czg$§¢ moze by¢ dotknigta recesja wywotang skutkami panujacej pandemii koronawirusa
COVID-19. W trakcie pandemii koronawirusa COVID-19 zaobserwowano zmniejszone
zapotrzebowanie na ustugi zwigzane z rekrutacjg i udostgpnianiem pracownikoéw. Spotka spodziewa
sig, 1z skutki moga mie¢ negatywny wplyw na jej sytuacj¢ finansowg rowniez w zwigzku z
opdznieniami zaptat klientow bedacymi skutkiem pandemii COVID-19.

Zarzad Spotki wraz z Zarzadem catej Grupy Gl Group Poland S.A. podejmuje szereg dziatan
mogacych ograniczy¢ negatywny wptyw pandemii na sytuacj¢ ekonomiczng Spoétki. Zarzad Spotki
ocenia, ze obserwowane zmiany s3 wyzwaniem dla catej Grupy GI Group Poland przede wszystkim
w krotkim i srednim terminie. W dlugoterminowej perspektywie model biznesowy Grupy Gl Group
Poland jest dostosowany do wspierania klientow w zakresie elastycznych rozwigzan
pracowniczych, takze w okresach ewentualnego spowolnienia gospodarczego
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1.3. Zdarzenia istotnie wplywajace na dzialalnos$¢ jednostki, jakie nastapily po zakonczeniu
roku obrotowego, do dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego.

Informacja nt. wplywu skutkow sytuacji polityczno—gospodarczej na terytorium Ukrainy na
dziatalnos¢ Spotki GI Group Poland sp. z o.0.

Zarzad Spotki informuje, ze w wyniku przeprowadzonej analizy sytuacji polityczno—gospodarczej na
terytorium Ukrainy w jego ocenie ta sytuacja nie ma obecnie istotnego wplywu na biezaca dziatalno$¢
prowadzong przez Spoétke. Spotka nadal rekrutuje pracownikéow z Ukrainy — aktywne rekrutacje
odbywaja si¢ na terenie Polski, takze w centrach uchodzcéw. Dzialania organizacji w tym obszarze
zostaly poszerzone o wsparcie uchodzcéw w kwestiach zwigzanych z legalizacjg ich pobytu i pracy na
terenie Polski.

Jednocze$nie Zarzad Spotki na biezaco monitoruje wptyw sytuacji polityczno-gospodarczej w
Ukrainie na dzialalno$¢ Spotki.

1.4. Przewidywany rozwdj jednostki

W roku 2022 i w latach nastepnych Spotka planuje kontynuowac dziatalnos¢ w obecnym ksztalcie,
podejmujac niezbedne dziatania w celu podniesienia dynamiki wzrostu przychodow ze sprzedazy, a
takze, z drugiej strony, kontrolujac poziom generowanych kosztow, tak aby podnie$¢ poziom
rentownosci dziatalnos$ci.

Spotka w celu sprostania konkurencji w najblizszym okresie planuje kontynuowaé swa polityke
dziatania polegajaca na poszerzeniu ofert i pozyskiwaniu nowych kontrahentow. Spotka
przywiazuje ogromng wage do rekrutacji pracownikow z Ukrainy oraz panstw azjatyckich, widzac
w tym duze mozliwo$ci rozwoju. Rekrutacja prowadzona jest i koordynowana przez specjalne
komorki organizacyjne Spotki. Spotka zatrudnia podwykonawcow, ktorzy prowadza i wspomagaja
dziatania rekrutacyjne. By usprawni¢ proces szybkiego zatrudniania pracownikoéw spoza kraju,
Spotka opracowata specjalne procedury szybkiego otrzymywania pozwolen na pracg.

W 2021 roku GI Group Service Spotka z o.0. starata si¢ budowaé swoja pozycj¢ na rynku,
realizujac szereg inicjatyw skoncentrowanych na zwigkszeniu konkurencyjnosci i efektywnosci
operacyjne;j.

Decyzje podjete w minionych latach, dotyczace profilu prowadzonej dziatalno$ci i koncentracji na
najbardziej rentownym segmencie ustug pracy tymczasowej, niestety nie pozwolity w minionym
roku Spoétce utrzymac tak pozytywnych wynikow finansowych na jakie liczylismy.

W roku 2022 Spoétka bedzie kontynuowata dotychczasows polityke. Na biezgco monitorujemy
otoczenie rynkowe Spoitki, a w zwigzku ze zmianami obserwowanymi na rynku ustug posrednictwa
pracy nie wykluczamy dalszej ekspansji geograficznej.
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15. Zalozenie kontynuowania dzialalnoSci

Sprawozdanie finansowe Spotki zostalo sporzadzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnoSci
gospodarczej przez Spotke w okresie co najmniej 12 miesiecy po dniu bilansowym

Spotka w celu sprostania konkurencji w najblizszym okresie zamierza kontynuowaé¢ swa polityke
dziatania przyjeta w okresie obrachunkowym, a polegajacg na poszerzeniu oferty poprzez
pozyskanie nowych klientow. Oprocz tego Spotka bedzie koncentrowac si¢ na dziataniach
zwigzanych z budowaniem wizerunku i postrzeganiem jej na rynku jako dobrego dostawce ustug,
co pozwoli na wprowadzenie nowej polityki cenowej oraz w efekcie podniesienie marzy.

Spotka na dzien 31.12.2021 wykazuje skumulowane straty przewyzszajace na dzien 31.12.2021 r.
potowe kapitatu zaktadowego spotki., a w bilansie na dzien 31.12.2021 roku wykazuje w inwestycjach
krotkoterminowych pozyczki udzielone jednostkom powigzanym z Grupy Kapitalowej GI Group
Poland S.A.na Iaczng kwotg 10.684.042,15 zI oraz naleznosci od jednostek powigzanych z Grupy
Kapitatowej GI Group Poland na kwote 7.196.649,49 z, co tacznie stanowi 73% sumy bilansowej.
Ponadto 72% przychodéw ze sprzedazy za rok 2021 stanowi sprzedaz jednostkom powigzanym z
Grupy Kapitatowej.

Przychody ze sprzedazy w miesigcach styczen — kwiecien 2021 wynosity 18.875.364,41zt i byly
nizsze od przychodow w analogicznym okresie roku 2020, wynoszacych 20.018.600.38zt.
Globalnie w roku 2021 przychody ze sprzedazy wynosity 48.693.451,12z1, co oznacza spadek w
poréwnaniu do roku 2020, kiedy to przychody ze sprzedazy wynosity 58.063.907,23zt.. Sprzedaz w
miesigcach styczen — kwiecien 2022 wynosita 11.670.630,88 zt, spadla o 38% w poréwnaniu z
analogicznym okresem w roku 2021.

Gl Group Poland S.A. bedaca wiascicielem 100% udziatdéw spotki GI Group Service Sp. z 0.0., W
dniu 3 lutego 2020 roku zawarta umowe inwestycyjng ze spotka GI International s.r.l. ktorej
catosciowym wiascicielem jest GI Group S.P.A. Umowa ta ma ogromne znaczenie dla stabilizacji
strategicznej sytuacji calej Grupy GI Group Poland, daje mozliwo§¢ oddtuzenia oraz potencjal dla
dalszego rozwoju i kreowania rozwigzan dla rynku ushug personalnych w Polsce i Europie Srodkowej.
Gl Group S.P.A. jest jedna z wiodacych na $wiecie firm §wiadczacych ustugi na rzecz rozwoju rynku
pracy. W zwiazku z powyzszym spotka GI Group Service Sp. z 0.0. stala si¢ cze$cig grupy inwestora,
ktory jest miedzynarodowym podmiotem branzowym $wiadczacym ustugi w zakresie czasowego i
stalego zatrudnienia oraz rekrutacji.

Plan Zarzadu na rok 2022 dla GI Group Service Spotki z 0.0. obejmuje m.in. :
- poszerzenie dziatan ustugowych w zakresie ustug posrednictwa pracy,

- rozszerzenie kregu odbiorcow ustug sprzedawanych przez Spotke,

- kontynuowanie polityki zatrudniania obcokrajowcow.
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Spoélce nie udato si¢ przeciwstawi¢ wyraznemu spowolnieniu na rynku pracy tymczasowej, na
ktérym Spotka operuje.

W zwigzku z tym, naczelnym zalozeniem jest osiggniecie przez Spotke przychodu w kwocie nie
mniejszej, anizeli w roku ubieglym, przy jednoczesnej kontroli kosztow oraz dbatosci o poziom
marzy, co skutkowac¢ powinno osiggni¢ciem przez Spotke zysku.

Zagrozenie w realizacji zatozonego planu Zarzad widzi przede wszystkim w

rosnacej konkurencji na rynku posrednictwa pracy oraz w spowolnieniu gospodarki
spowodowanym pandemig COVID-19. W celu przeciwdziatania tym zagrozeniom Zarzad
kontynuowa¢ bedzie polityke pozycjonowania Spotki jako wiodacego lidera ustug posrednictwa
pracy.

Ponadto Zarzad Spoétki informuje, ze w wyniku przeprowadzonej analizy sytuacji polityczno—
gospodarczej na terytorium Ukrainy w jego ocenie ta sytuacja nie ma obecnie istotnego wptywu na
biezaca dziatalno$¢ prowadzong przez Spotke. Mimo wybuchu w dniu 24.02.2022 wojny w Ukrainie,
rekrutacja nadal prowadzona jest i koordynowana przez specjalne komoérki organizacyjne Spotki. Prace
tych wyspecjalizowanych dziatéw organizacji zostaty poszerzone o wsparcie uchodzcéw w kwestiach
legalizacji pobytu oraz aktywnego poszukiwania zatrudnienia.

Jednocze$nie Zarzad Spotki na biezaco monitoruje wpltyw sytuacji polityczno-gospodarczej w
Ukrainie na dziatalno$¢ Spotki.

1.6. Wazniejsze osiagniecia w dziedzinie badan i rozwoju.
W 2021 r. Spotka nie prowadzita dziatalnosci badawczo-rozwojowey.

1.7.  Aktualna sytuacja finansowa Spélki

Na dzien 31.12.2021 r. Spotka zanotowata strate netto w wysokosci 2.378.526,96 zt.
W 2021 r. przychody ze sprzedazy wyniosty 48.677.926,30 zt.,

Suma bilansowa w 2021 r. wynosita 24.539.986,71 zt.

Wskaznik rentownosci majatku na dzien 31.12.2021 r. wyniost -9,69 %.

Wskaznik rentownosci Kapitatu wlasnego na dzien 31.12.2021 r. wyniost -44,87 %.
Wskaznik netto sprzedazy na dzien 31.12.2021 r. wyniost -4,88 %.

Wskaznik ptynnosci na dzien 31.12.2021 r. wynidst 2,16

1.8. Czynniki ryzyka

Identyfikacja ryzyka
Dziatalnos¢ Spotki narazona jest na rézne rodzaje ryzyka finansowego, zarzadzajac wszystkimi
opisanymi ponizej rodzajami ryzyka finansowego, ktére moze mie¢ znaczacy wplyw na jej
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funkcjonowanie w przysztosci, ktadac w tym procesie najwiekszy nacisk na zarzadzanie ryzykiem
rynkowym.

Ryzyko utraty plynnosci

Spotka zarzadza ryzykiem plynnosci poprzez utrzymywanie odpowiednich sald $rodkow
pienig¢znych, dazac do zapewnienia zgodnos$ci wielkosci i1 termindw strumieni srodkow pieni¢znych
wplywajacych i wyplywajacych ze Spotki. Planowanie niezbednych srodkéw pienigznych odbywa
si¢ poprzez sporzadzanie przez Dzial Finansowy biezacych i okresowych analiz przeptywow
srodkow pienieznych i przekazywania ich Zarzadowi Spotki celem akceptacji. Spotka dazy do
zapewnienia takiego poziomu finansowania, ktory jest wystarczajacy z punktu widzenia skali
realizowanej dziatalnosci.

Ryzyko stopy procentowej

Spotka posiada srodki pieni¢zne na rachunkach bankowych oraz naleznosci z tytutu udzielonych
pozyczek. Ryzyko stopy procentowej jest zwigzane z przeptywami odsetkowymi wynikajacymi z
instrumentow finansowych opartych o zmienng stopg procentows.

Krotkoterminowe naleznosci i zobowigzania nie s3 narazone na ryzyko stopy procentowej,
poniewaz przychody i koszty odsetkowe z tych tytutow sa nieistotne.

Na dzien bilansowy nie wystepowaly zabezpieczenia przed ryzykiem zmiany stop procentowych.
Na dzien bilansowy wszystkie zobowigzania finansowe oprocentowane sa o zmienng stope
procentowa. Wszystkie pozycje aktywow 1 zobowigzan finansowych oprocentowane sg wg stop
procentowych waluty polskiej - PLN.

Inne ryzyka rynkowe

W ramach innych ryzyk rynkowych Zarzad Spoétki identyfikuje 1 na biezagco monitoruje
nastepujace rodzaje ryzyk :

- ryzyko wzrostu kosztow zatrudnienia

- ryzyko zawarcia umow z nieuczciwym/niesolidnym klientem

- ryzyko gospodarcze.
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1.9. Oswiadczenie zarzadu Gl Group Service spolki z 0.0. w sprawie rzetelnosci
sporzadzenia sprawozdania finansowego za okres od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r.

Zarzad Gl Group Service Spolki z o.0. oswiadcza, iz wedle jego najlepszej wiedzy, roczne
sprawozdanie finansowe za okres od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r. i dane poréwnywalne
sporzadzone zostalo zgodnie z przepisami obowigzujacymi Spotke, oraz ze dane zawarte w
sprawozdaniu finansowym odzwierciedlaja w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje
majatkowa 1 finansowa Spoétki oraz jej wynik finansowy, oraz ze sprawozdanie z dzialalnos$ci
Spotki zawiera prawdziwy obraz sytuacji Spotki, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk
zwigzanych z prowadzong dziatalno$cia.

Signed by /
Podpisano przez:

Kamil Krzysztof
Wotczyk

Date / Data:
2022-06-27 12:26

Wroctaw, 27 czerwca 2022 r.
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